Roma, 07 Iuglio 2008

Protocollo n.002/MM/mf
FEDERAZIONE ITALIAMA GIUGCOD CALCID
Associazione Haliana Arbitri Ai Presidenti di Sezione
Settore Tecnico Arbitrale LORO SEDI

e p.c., Al Comitato Nazionale
SEDE

Oggetto: Tabelle voti.

Vi alleghiamo le tabelle voti che dalla corrente Stagione Sportiva, a tutti i livells,

saranno utilizzate nella valutazione di Arbitri, Assistenti ed Osservatori.

Quanto sopra ha comportato la rivisitazione della Relazione O.A. a livello O.T.S.,

unicamente nell aggiornamento di detta tabella.

Non mancheranno occasioni (le iniziative della Stagione trascorsa saranno tutte
riproposte da questo Settore Tecnico) per approfondire compiutamente 1l “significato” dei

vari voti.

Per ultimo, in riferimento alla Relazione, Vi precisiamo, sin dora, che per le
visionature di gare si Seconda Categoria, prescindendo dall’Organo Tecnico designante, si

continuerd, come in passato, ad usare 1l modello O.A. dell’'Organo Tecnico Regionale.

Con l'occasione salutiamo con cordialita.

Via Tevere, 9 — 00198 Roma
settore.tecnico@aia-figc.it
P.IVA 01357871001



Voto A.E. e A.A. da parte dell’O.A.

Significato del voto
(La valutazione puo essere espressa con frazionialo assegnato di 0,10)

voto da| voto a giudizio motivazione

8,70

9,00 | Ottimo/EccellentgPrestazione esente praticamente da errori di careng
oppure in presenza di errori insignificanti.

Solo qualche lieve imperfezione non sostanziale

8,40 | 8,60 | Buono Solo alcuni errori di basso profilo sicuramente
emendabili e non influenti

8,20 | 8,30 | Sufficiente Qualche errore di troppo. Gestione con alcune
manchevolezze importanti

7,80 | 8,10 | Deludente Carenze in tutti gli aspetti che consigliano uiz#o
molto accorto ed una rivisitazione complessiva

7,00

7,70 | Insufficiente Decisamente molti problemi non emendabili tanto d
rendere la situazione estremamente probIematiclm;Er
prosecuzione dell’attivita

Voto Relazione O.A. da parte dell'O.T.

Significato del voto
(La valutazione puo essere espressa con frazionialo assegnato di 0,10)

voto da| voto a motivazione
8,70 9,00 |Relazione di alto profilo, con indicazioni qualit@mente molto
approfondite, che consentono all’OT di ricavareggiusto profilo del

|Direttore di Gara e/o Assistente Arbitrale

8,40

8,60 |Relazione coerente con i vari aspetti valutatike cendono chiare le real
capacita del Direttore di Gara e/o Assistente Aalst

8,20 | 8,30 | Relazione di non particolare spessoresg@uoza significative lacune

7,80 8,10 |Relazione redatta con una certa superficialita,estidenzia incompletezzg e
contraddizionanche se non di grossa rilevanza)

7,00 7,70 |Relazione qualitativamente scarna nei contenutitatiVi che presenta

incompletezze e contraddizioni palesi






